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Pardgrafo unico. A perda da condigdo de segurado nos casos dos incisos Il a IV, implica o

automdtico cancelamento da inscricdo de seus dependentes.

Art. 62. Permanece filiado ao Regime Préprio de Previdéncia Social dos Servidores Publi-

cos Efetivos do Municipio, na qualidade de segurado, o servidor ativo que estiver:

I - cedido, a 6rgdo ou entidade da administragdo direta e indireta de outro ente federa-

tivo, com ou sem 8nus, nos termos do regime juridico dos servidores;

I - afastado ou licenciado do cargo efetivo, independentemente da opgdo que fizer pela
remuneracdo, para o exercicio de mandato eletivo federal, estadual, distrital ou municipal, nos termos do

art. 38 da Constituigdo da Republica;

Il - afastado ou licenciado do cargo efetivo, desde que considerados como de efetivo

exercicio e com o recebimento de remuneragdo, nos termos do Regime Juridico dos Servidores;

IV - afastado ou licenciado do cargo efetivo, sem o recebimento de remuneragdo, nos

termos do Regime Juridico dos Servidores, observados os prazos previstos no § 29,

§ 12 Exclusivamente nas hipéteses dos incisos |, Il e lll, o periodo em que permanecer o

servidor afastado ou licenciado ser computado para efeito de aposentadoria.

§ 22 Na hipétese do inciso 1V, o servidor mantém a qualidade de segurado, independen-
temente de contribuigdo, até doze meses apos a sua cessagdo, sendo esse prazo prorrogado por mais doze
meses caso o servidor tenha tempo de contribuigdo ao Regime Préprio de Previdéncia Social dos Servido-

res Publicos Efetivos do Municipio igual ou superior a cento e vinte meses.

§ 32 Na hipétese referida no paragrafo anterior, a manutencdo da filiagdo somente asse-
gura direito ao beneficio de pensdo por morte, a ser concedido aos dependentes do segurado, ficando ve-

dado o cémputo do tempo de afastamento para efeito de aposentadoria.
Secdo Il
Dos dependentes

Art. 72. Sdo beneficidrios do Regime Préprio de Previdéncia Social dos Servidores Publi-

cos Efetivos do Municipio, na condigdo de dependentes do segurado:

I - 0 conjuge, o companheiro ou companheira, o filho n3o emancipado, de qualquer con-

dicdo, menor de 21 (vinte e um) anos ou invalido ou que tenha deficiéncia grave ou intelectual ou mental;

Il - a mée e o pai que comprovem dependéncia econdmica do segurado; /\;
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Il - o irmdo ndo emancipado, de qualquer condigdo, menor de 21 (vinte e um) anos ou

invélido ou que tenha deficiéncia intelectual ou mental ou deficiéncia grave.

§ 12 Equiparam-se aos dependentes indicados no inciso | deste artigo, o conjuge divorci-

ado ou separado judicialmente ou de fato, desde que lhe seja assegurada a prestagdo de alimentos.
§ 22 Os dependentes de uma mesma classe concorrem em igualdade de condicdes.

§ 32 A existéncia de dependentes de qualquer das classes deste artigo exclui do direito

as prestacdes os das classes seguintes.

§ 49 Equiparam-se aos filhos, nas condicdes do inciso |, mediante declaragdo escrita do
segurado e desde que comprovada a dependéncia econdmica, o enteado e 0 menor que esteja sob sua tu-

tela e n3o possua bens suficientes para o préprio sustento e educagdo.

§ 52 O menor sob tutela somente poderd ser equiparado aos filhos do segurado quan-

do, além de atender aos requisitos do parégrafo anterior, houver a apresentagdo de termo de tutela.

§ 62 Considera-se companheira ou companheiro a pessoa que mantenha unido estavel

com o segurado ou segurada, nos termos da Lei Civil.

§ 72 A dependéncia econémica das pessoas indicadas nos incisos | € relativamente pre-

sumida e das demais deve ser comprovada, nos termos do art. 10.

Art. 82. A perda da qualidade de dependente, no Regime Préprio de Previdéncia Social

dos Servidores Publicos Efetivos do Municipio, ocorre:
| - para o conjuge:

a) pela separagdo judicial ou divércio, enquanto ndo lhe for assegurada a prestagdo de

alimentos;
b) pela anulagdo do casamento;
c) pela morte; e
d) por sentenga judicial transitada em julgado.

Il - para o companheiro ou companheira, pela cessagdo da unido estével com o segura-

do ou segurada, enquanto ndo Ihe for assegurada a prestagdo de alimentos;

Il - para o filho e o irm#o, de qualquer condi¢do, ao completarem vinte e um anos de

idade, salvo se invalidos ou que tenham deficiéncia grave ou intelectual ou mental, reconhecidas antes: /‘1/
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a) de completarem vinte e um anos de idade;
b) do casamento;

c) do inicio do exercicio de cargo ou emprego publico efetivo;

d) da constituicdo de estabelecimento civil ou comercial ou da existéncia de relagdo de

emprego, desde que, em fungdo deles, 0 menor com dezesseis anos completos tenha economia prépria; ou

e) da concessdo de emancipagéo, mediante instrumento publico, independentemente

de homologago judicial, ou por sentenca; e
IV - para os dependentes em geral:
a) pela cessagdo da invalidez ou da dependéncia econdmica; ou
b) pela morte.
Secdo llI
Das inscrigbes
Art. 92. Ainscricdo do segurado é automatica e ocorre quando da investidura no cargo.

Art. 10. A inscri¢do do dependente do segurado sera promovida por este ou quando do
requerimento do beneficio a que tiver direito o dependente, mediante a apresentagdo dos seguintes docu-

mentos, além dos arrolados no §2¢, quando for o caso:
I - para os dependentes indicados no art. 79, inc. | desta Lei:
a) conjuge e filhos: certiddes de casamento e de nascimento;

b) companheira ou companheiro: documento de identidade e certiddo de casamento
com averbagdo da separagdo judicial ou divércio, quando um dos companheiros ou ambos j4 tiverem sido

casados, salvo se comprovada a da separacdo de fato, ou certidio de 6bito, se for o caso;

¢) equiparado a filho: certiddo judicial de tutela e, em se tratando de enteado, certiddo

de casamento do segurado e de nascimento do dependente;
I - pais: certiddo de nascimento do segurado e documentos de identidade dos mesmos/;\i

Il - irm&o: certiddo de nascimento.
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§ 12 A inscri¢do de dependente invélido requer sempre a comprovagdo dessa condigdo
por inspe¢do médica oficial do Municipio, que poders, sempre que entender conveniente, submeter o de-

pendente a nova avaliagdo.

§ 22 Para caracterizagdo do vinculo e/ou da dependéncia econémica, conforme o caso,
devem ser apresentados, no minimo, trés documentos comprobatdrios, podendo ser utilizados, exemplifi-
cativamente, os arrolados a seguir, os quais serdo submetidos a devida anlise e se necessario com aber-

tura de Processo Administrativo para a referida comprovacgdo:
| - certiddo de nascimento de filho havido em comum;
I - certiddo de casamento religioso;

Il - declaracdo do imposto de renda do segurado, em que conste o interessado como

seu dependente;
IV - disposi¢Bes testamentarias;
V - declaragdo especial feita perante tabelido;
VI - prova de mesmo domicilio;

VII - prova de encargos domésticos evidentes e existéncia de sociedade ou comunhao

nos atos da vida civil;
VIII - procuragdo ou fianga reciprocamente outorgada;
IX - conta bancdria conjunta;

X - registro em associagdo de qualquer natureza, onde conste o interessado como de-

pendente do segurado;
XI - anotacdo constante de ficha ou livro de registro de empregados;

XII - apdlice de seguro da qual conste o segurado como instituidor do Seguro e a pessoa

interessada como sua beneficiéria;

XIIl - ficha de tratamento em instituigdo de assisténcia médica, da qual conste o segura-

do como responsével;
XIV - escritura de compra e venda de imével pelo segurado em nome de dependente;
XV - declaragéo de ndo emancipagdo do dependente menor de vinte e um anos; ou

XVI - quaisquer outros que possam levar a convicgéo do fato a comprovar. KL
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CAPITULO Ill

DO FINANCIAMENTO DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS EFETI-
VOS DO MUNICIPIO

Art. 11. Sdo fontes de financiamento do Regime Préprio de Previdéncia Social dos Servi-

dores Publicos Efetivos do Municipio:
| - a contribuigdo do Municipio;
Il - a contribuicdo dos servidores ativos, dos servidores inativos e dos pensionistas;
Il - doagdes, subvengdes e legados;

IV - receitas decorrentes de aplicagdes das suas disponibilidades financeiras e investi-

mentos patrimoniais;

V - valores recebidos a titulo da compensagdo financeira de que trata o art. 201, §92, da

Constitui¢do da Republica; e
VI - demais dotagdes previstas no orcamento municipal.

§ 12 Constituem também fonte do plano de custeio do RPPS as contribuicdes
previdencidrias previstas nos incisos |, Il e Il incidentes sobre a gratificagdo natalina, saldrio-maternidade,
auxilio-doenga, licenga prémio gozada, férias e licengas remuneradas e os valores pagos ao segurado pelo

seu vinculo funcional com o Municipio, em razdo de deciséo judicial ou administrativa.

CAPITULO IV
DAS CONTRIBUIGOES
Segdo |
Das contribuicdes a cargo do Municipio
Subsecdo |
Da contribui¢do normal a cargo do Municipio

Art. 12. A contribui¢do normal a cargo do Municipio, destinada ao Regime Préprio de
Previdéncia Social dos Servidores Publicos Efetivos do Municipio, ¢ de 16,44 % (dezesseis virgula quarenta e

quatro por cento) incidente sobre a base de célculo prevista no art. 17, | a V, desta Lei. [i/

-~
J
Subsecdo Il ?Q/
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Da contribuicdo para recuperagio do passivo atuarial e financeiro a cargo do Municipio

Art. 13. A contribui¢do para a recuperacdo do passivo atuarial e financeiro a cargo do
Municipio, destinada ao Regime Préprio de Previdéncia Social dos Servidores Publicos Efetivos do Munici-
pio, é de 18,96% (dezoito virgula noventa e seis por cento) incidente sobre a base de calculo prevista no

art. 17, 1aV, desta Lei.
Segdo Il
Das contribuigdes a cargo dos servidores ativos, inativos e dos pensionistas
Subsegdo |
Da contribuic3o a cargo dos servidores ativos

Art. 14. A contribuicdo a cargo dos servidores ativos, destinada ao Regime Préprio de
Previdéncia Social dos Servidores Publicos Efetivos do Municipio, é de 14% (Quatorze por cento) incidente

sobre a base de cdlculo prevista no art. 18, I e Il, desta Lei.
Subsecdo Il
Da contribuicdo a cargo dos servidores inativos

Art. 15. A contribui¢go a cargo dos servidores inativos, destinada ao Regime Préprio de
Previdéncia Social dos Servidores Publicos Efetivos do Municipio, é de 14% (quatorze por cento) incidente

sobre a base de célculo prevista no art. 19, l e Il, desta Lei.
Subseggo IlNI
Da contribuicdo a cargo dos pensionistas

Art. 16. A contribuigdo a cargo dos pensionistas, destinada ao Regime Préprio de Previ-
déncia Social dos Servidores Publicos Efetivos do Municipio, é de 14% (quatorze por cento) incidente sobre

a base de célculo prevista no art. 20, I e ll, desta Lei.
Secdo lll
Das bases de célculo das contribuigdes do municipio, dos servidores ativos, inativos e dos pensionistas
Subsegdo |
Da base de célculo das contribuicdes do municipio

Art. 17. Considera-se base de calculo para a incidéncia das contribuicées a cargo do Mu-

nicipio, previstas nos arts. 12 e 13: g
R
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I - o total da remuneragdo de contribuigdo dos servidores ativos;

Il - a parcela dos proventos que superar o limite méximo estabelecido para os beneficios

do Regime Geral de Previdéncia Social, no caso dos servidores inativos;

IIl - a parcela das pensdes que superar o limite maximo estabelecido para os beneficios

do Regime Geral de Previdéncia Social, no caso dos pensionistas;
IV - a gratificagdo natalina Paga aos servidores ativos;

V - a parcela da gratificacio natalina, paga aos servidores inativos e aos pensionistas,

que superar o limite maximo estabelecido para os beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social.

§ 12 No caso dos incisos I, Il e V considera-se base de célculo apenas a parcela dos pro-
ventos de aposentadoria, das pensdes e da gratificagdo natalina que superar o dobro do limite maximo es-
tabelecido para os beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social, quando o servidor inativo Ou o pensi-

onista for portador de doenca incapacitante devidamente confirmada em inspecio médica oficial.

§ 22 A gratificagdo natalina ou sua parcela seré considerada separadamente dos demais

valores componentes da base de calculo para incidéncia das contribuic8es.
Subsecdo Il
Da base de célculo da contribuicdo do servidor ativo

Art. 18. Considera-se base de calculo para a incidéncia da contribuicdo a cargo do servi-

dor ativo, prevista no art. 14:
I - o total da sua remuneracdo de contribuicéo;
Il - a gratificag&o natalina que Ihe for paga;

Pardgrafo tnico. A gratificagdo natalina ou sua parcela seré considerada separadamen-

te dos demais valores componentes da base de célculo para incidéncia das contribuig&es.
Subsecdo Il
Da base de célculo da contribuicdo do servidor inativo

Art. 19 Considera-se base de calculo para a incidéncia da contribuicdo a cargo do servi-

dor inativo, prevista no art. 15:

I - a parcela dos seus proventos que superar o limite méximo estabelecido para os be-

¥

neficios do Regime Geral de Previdéncia Social;
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Il - a parcela da gratificagdo natalina que lhe for paga que superar o limite maximo esta-

belecido para os beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social.

§ 12 No caso dos incisos | e Il considera-se base de cdlculo apenas a parcela dos proven-
tos de aposentadoria e da gratificagdo natalina que superar o dobro do limite maximo estabelecido para
os beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social, quando o servidor inativo for portador de doenga in-

capacitante devidamente confirmada em inspecdo médica oficial.

§ 22 A gratificagdo natalina ou sua parcela serd considerada separadamente dos demais

valores componentes da base de cilculo para incidéncia das contribuicges.
Subsegdo IV
Da base de cilculo da contribuicdo do pensionista

Art. 20. Considera-se base de célculo para a incidéncia da contribuicdo a cargo do pensi-

onista, previstas no art. 16:

| - a parcela da penséo que superar o limite maximo estabelecido para os beneficios do

Regime Geral de Previdéncia Social;

Il - a parcela da gratificacio natalina que lhe for paga que superar o limite maximo esta-

belecido para os beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social.

§ 12 No caso dos incisos | e Il considera-se base de calculo apenas a parcela da pensdo e
da gratificagdo natalina que superar o dobro do limite maximo estabelecido para os beneficios do Regime
Geral de Previdéncia Social, quando o pensionista for portador de doenga incapacitante devidamente con-

firmada em inspecdo médica oficial.

§ 22 A gratificagdo natalina ou sua parcela serd considerada separadamente dos demais

valores componentes da base de calculo para incidéncia das contribuicges.
§ 32 A base de cdlculo é aferida antes do eventual rateio da pensdo.
Secdo IV
Do conceito de remuneragso de contribuigdo

Art. 21. A remuneragdo de contribuigdo, para os efeitos do art. 17,1, e 18, |, desta Lei, é
composta pelas seguintes parcelas de natureza remuneratéria, pagas aos servidores ativos segurados /d;
Regime Préprio de Previdéncia Social dos Servidores Publicos Efetivos do Municipio:

I - vencimento basico do cargo efetivo; )

Lo
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Il - adicionais por tempo de servico;

Il = classe (promog&o antiguidade / merecimento)
IV - nivel;

V - parcela auténoma

VI - as demais jé incorporadas ao conjunto remuneratério nos termos de leij municipal

ou de decisdo judicial.

§ 12 Mediante opgo expressa de cada servidor ativo, poderdo ser incluidas, na compo-

si¢do da remuneragdo de contribui¢io de que trata o caput, as seguintes parcelas de natureza remunera-

toria:
| - adicionais de insalubridade e periculosidade;
Il - adicionais ou gratificagdes pelo desempenho de atividades especiais;
Il - valores pagos em razdo de convocagdo para Regime suplementar de trabalho;
IV - fungBes de confianga;

V - vencimento de cargo em comisso, quando ocupado por servidor segurado do Regi-

me Proprio de Previdéncia Social dos Servidores Publicos Efetivos do Municipio titular de cargo efetivo.

§ 22 A opgdo de que trata o §12 deve ser formalizada por escrito e por iniciativa de cada
servidor ativo, relativamente a cada uma das parcelas especificadas nos seus incisos, e tera validade en-
quanto perdurar a percepgdo continuada de cada uma das parcelas ou até a opgo pela sua excluso da re-

muneragdo de contribuigdo, a ser também formalizada por escrito e por iniciativa de cada servidor ativo.

§ 32 Tanto a opgdo pela inclusio como pela exclusdo de parcelas da remuneragdo de
contribuigéo, nos termos dos §§ 12 e 29, ter4 efeito na primeira competéncia seguinte a sua formalizagdo

e protocolo junto ao setor municipal competente.

§ 42 No caso de descontinuidade da percepcio da parcela pela qual tenha o servidor
ativo optado por incluir, os valores pagos na competéncia da exclusdo, mesmo que proporcionais, serdo

considerados como componentes da remuneragio de contribuigdo.

§ 52 Nas hipéteses da exclusdo ou da descontinuidade da percepgdo, poderd haver

nova inclusdo de parcelas na remuneragio de contribuicdo, para o que devera ser observado o disposﬂ/

nos §§ 12 e 29,
KAl
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§ 62 As parcelas incluidas na remuneracdo de contribuicio, mediante a opgédo de que
trata o §1°, ficam sujeitas tanto 3 incidéncia das aliquotas de contribuicdo a cargo do Municipio como

daquelas a cargo dos servidores ativos.

§ 72 A remunerag3o de contribuicdo do servidor titular de cargo efetivo, nomeado para
cargo em comissdo, é definida como se em exercicio do cargo efetivo estivesse, nos termos do caput

deste artigo, salvo na hipétese da opgao facultada pelo seu § 12, v,

§ 82 Nas hipéteses dos incisos | e Il do art. 62 desta Lei, a remuneracdo de contribuigsio
do servidor titular de cargo efetivo ¢ definida como se no exercicio deste cargo estivesse, nos termos do

caput deste artigo.

§ 92. Na hipétese do inciso Il do art. 62 desta Lej, a remuneragdo de contribuicio do
servidor titular de cargo efetivo corresponde aos valores efetivamente Pagos ao servidor ativo, nos ter-

mos do caput deste artigo.

§ 10. Além daquelas n3o enquadradas nos incisos do caput e daquelas acerca das quais
ndo houve a opgdo de que o § 12 deste artigo, estdo excluidas da remuneragdo de contribuigio todas as
parcelas de natureza indenizatéria pagas aos servidores ativos segurados do Regime Préprio de Previ-

déncia Social dos Servidores Publicos Efetivos do Municipio.

§ 11. Equiparam-se & remuneragdo de contribuicio de que trata o caput, pelo seu va-
lor total relativo a cada competéncia, o auxilio-doencga e o salario maternidade pagos aos servidores ati-

Vos segurados do Regime Préprio de Previdéncia Social dos Servidores Publicos Efetivos do Municipio.

§ 12. No caso dos servidores ativos, segurados do Regime Préprio de Previdéncia Soci-
al dos Servidores Publicos Efetivos do Municipio, em actimulo remunerado de cargos, as regras deste ar-

tigo aplicam-se a cada um dos vinculos de forma individualizada.
§ 13. Fica excluido da remuneragdo de contribuigdo previdenciria:
I- as didrias para viagens;
- aindenizagdo de transporte;.
lll- o salario familia;
V- vale refeiciio;
V- dificil acesso;

@L/L
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VI-  1/3 férias e férias indenizadas por motivo de exoneragéo, aposentadoria e faleci-

mento;
VIl-  licenga prémio nio gozada (indenizada monetariamente);
VIII-  gratificagdo natalina dos aposentados e pensionistas até o teto do RGPS.
Segdo V
Do recolhimento das contribuigdes
Subsegdo |
Da responsabilidade pelo desconto e pelo recolhimento das contribuigdes

Art. 22. O desconto das contribuicdes a cargo dos servidores ativos, inativos e dos pen-
sionistas e o seu recolhimento, ao Regime Préprio de Previdéncia Social dos Servidores Puablicos Efetivos
do Municipio, juntamente com as contribui¢es a cargo do Municipio, sdo de responsabilidade, do dirigen-
te do érgdo que efetuar o pagamento da remuneragdo ou beneficio e ocorrerd em até 5 (cinco) dias Gteis

contados da data em que ocorrer o crédito correspondente, devendo ser observado o seguinte:

| - na hipdtese do inciso | do art. 62 desta Lei, da entidade cessiondria, salvo se esta

ocorrer sem 6nus para esta, quando a responsabilidade observara o disposto no inciso Ill deste artigo.

Il - na hipétese do inciso Il do art. 62 desta Lei, do poder federal, estadual, distrital ou
municipal no qual o servidor estiver exercendo mandato eletivo, salvo quando houver opg¢do do servidor
ativo pela remunerag&o do seu cargo efetivo, quando a responsabilidade observaré o disposto no inciso Il

deste artigo.
Il - nas demais hipéteses, do Municipio.

Pardgrafo Unico. Cabe ao Municipio, nas hipéteses do art. 62, | e I, informar ao respon-

savel pelo recolhimento o valor da remuneracdo de contribuigdo a ser considerada para o calculo das con-

tribuicdes.
Subseco Il
Da ocorréncia do fato gerador das contribui¢des
Art. 23. Considera-se ocorrido o fato gerador das contribuigdes previstas nos arts. 12a
16:

|- no competéncia em que forem devidos ou pagos os valores que comp&em a remuni-
ragdo de contribuicdo, o que ocorrer primeiro;
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Il - na competéncia em que forem devidos ou Pagos os proventos, o que ocorrer pri-

meiro;

Il - na competéncia em que forem devidas ou Pagas as pensbes, o que ocorrer pri-

meiro;

IV - na competéncia em que for devida ou paga a ultima parcela da gratificagdo natali-

na, o que ocorrer primeiro;

§ 12 No caso do gozo de férias, cujos valores irio compor a remuneracéo de contribui-
¢do nos termos do art. 21 desta Lei, considera-se ocorrido o fato gerador na competéncia a que estas se

referirem, mesmo no caso de pagamento antecipado..

§ 29 As regras deste artigo ficam excepcionadas no caso de determinagdo diversa

constante em decisdo judicial.
Subsec3o IlI
Do prazo para recolhimento das contribuicdes

Art. 24. As contribuigBes de que tratam os arts. 12 a 16 desta Lei dever3o ser recolhi-
das as contas do Regime Proprio de Previdéncia Social dos Servidores Publicos Efetivos do Municipio
até o dia cinco da competéncia seguinte aquela em que ocorrer o fato gerador, prorrogando-se o venci-

mento para o dia (til subsequente quando ndo houver expediente bancério no dia cinco.

§ 12 Nos recolhimentos em atraso das contribuicdes de que trata o caput, os valores
serdo atualizados de acordo com o indice do INPC e sofrerdo incidéncia de juros de 6% ao ano.

§ 22 No caso de parcelamento das contribuicGes em atraso, os valores serdo
consolidados observados os critérios de atualizagéo e de incidéncia de juros definidos no pardgrafo

anterior, aplicando-se, a partir da consolidagdo, a mesma regra para as parcelas vincendas e vencidas.

§ 32 Salvo na hipétese de recolhimento indevido, ndo havera restituicdo de
contribui¢des pagas para o RPPS.
CAPITULO V

DA ORGANIZACAO DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS EFETI-
VOS DO MUNICIPIO #

4
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Segdo |
Do Conselho Municipal de Previdéncia

Art. 25. Fica instituido o Conselho Municipal de Previdéncia - CMP, 6rgdo superior de
deliberagdo colegiada, composto pelos seguintes membros, todos nomeados pelo prefeito com
mandato de dois anos, admitidos uma Gnica recondugdo:

| - trés representantes do Poder Executivo;

Il - quatro representantes dos segurados ativos e inativos;

§ 12 Cada membro terd um suplente com igual periodo de mandato do titular,
também admitida uma reconduggo.

§ 22 Os membros do CMP e respectivos suplentes serdo escolhidos da seguinte forma:

I - o presidente, serd escolhido pelo conjunto dos Conselheiros, com mandato de dois
anos, permitida a recondugdo, uma vez, por igual periodo;

Il - os representantes do Executivo serfo indicados pelos respectivos poderes; e

Il - os representantes dos servidores serdo indicados pelos sindicatos ou associagoes
correspondentes.

§ 32 Os membros do CMP n3o serdo destituiveis ad nutum, somente podendo ser
afastados de suas fungdes depois de julgados em processo administrativo, se culpados por falta grave
ou infragdo punivel com demiss3o, ou em caso de vacancia, assim entendida a auséncia ndo justificada
em trés reuniGes consecutivas ou em quatro intercaladas no mesmo ano.

§ 42 Pela atividade exercida no Conselho Municipal de Previdéncia seus Membros
ndo serdo remunerados.

Subsegdo |
Do funcionamento do Conselho Municipal de Previdéncia

Art. 26. O Conselho Municipal de Previdéncia reunir-se-a, ordinariamente, em
sessBes mensais e, extraordinariamente, quando convocado pelo seu Presidente ou por, pelo menos,

trés de seus membros, com antecedéncia minima de cinco dias.

Pardgrafo unico. Das reunides do Conselho Municipal de Previdéncia, serdo lavradas

atas em livro préprio.

Art. 27. As decisGes do Conselho Municipal de Previdéncia serdo tomadas por maio-

ria, exigido o quérum minimo de cinco membros.

Parégrafo tnico. O voto do Presidente decidira os casos de empate. /{,

o
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Subsecdo Il
Da competéncia do Conselho Municipal de Previdéncia
Art. 28. Compete ao Conselho Municipal de Previdéncia:

| - estabelecer e normatizar as diretrizes gerais do Regime Préprio de Previdéncia So-

cial dos Servidores Publicos Efetivos do Municipio;

Il - apreciar e sugerir em relagdo a proposta orcamentiéria do Regime Préprio de Pre-

vidéncia Social dos Servidores Publicos Efetivos do Municipio;

Il - sugerir em relagdo & estrutura administrativa, financeira e técnica do Regime

Préprio de Previdéncia Social dos Servidores Publicos Efetivos do Municipio;

IV - acompanhar, avaliar e deliberar em relagdo a gestdo operacional, econémica e
financeira dos recursos do Regime Préprio de Previdéncia Social dos Servidores Publicos Efetivos do
Municipio;

V - examinar e deliberar acerca da politica de investimentos, bem como de suas alte-
ragoes;

VI - opinar e autorizar a contratagdo de empresas especializadas para a realizagdo

de auditorias contébeis e estudos atuariais ou financeiros;

VII - opinar sobre a alienagdo de bens iméveis e o gravame daqueles ja integrantes

do patriménio do Regime Préprio de Previdéncia Social dos Servidores Pablicos Efetivos do Municipio;

VIl - opinar sobre a contratagdo de agentes financeiros, bem como a celebragdo de

contratos, convénios e ajustes;

IX - opinar sobre a aceitagdo de doagdes, cessdes de direitos e legados, quando one-

rados por encargos;

X - sugerir e adotar, quando de sua competéncia, as providéncias cabiveis para a cor-
regdo de atos e fatos, decorrentes de gesto, que prejudiquem o desempenho e o cumprimento das fi-

nalidades do Regime Préprio de Previdéncia Social dos Servidores Piblicos Efetivos do Municipio;

Xl - acompanhar e fiscalizar a aplicagdo da legislacdo pertinente ao Regime Préprio

de Previdéncia Social dos Servidores Puiblicos Efetivos do Municipio;

XII - apreciar a prestagdo de contas anual;
16 AN r\(
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Xl - solicitar a elaborag&o de estudos e pareceres técnicos relativos a aspectos atua-

riais, juridicos, financeiros e organizacionais pertinentes a assuntos de sua competéncia;

XIV - dirimir ddvidas quanto a aplicagdo das normas regulamentares, relativas ao Re-
gime Proprio de Previdéncia Social dos Servidores Ptblicos Efetivos do Municipio, nas matérias de sua

competéncia;

XV - deliberar acerca da constituicdo de reserva com as sobras do custeio das despe-
sas do exercicio, cujos valores serdo utilizados exclusivamente para os fins a que se destina a taxa de

administragdo;

XVI - na pessoa do Presidente, apds aprovagdo do Conselho Municipal de Previdén-
cia, firmar acordos de composicio de débitos previdencidrios do Municipio para com o Regime Préprio

de Previdéncia Social dos Servidores Publicos Efetivos do Municipio;

XVII - em reunido com a maioria de seus membros, escolha dos integrantes do Comi-
té de Investimentos dos Recursos Previdenciarios, dentre aqueles habilitados nos termos desta Lei e na
forma estabelecida em regulamento a ser definido por este mesmo Conselho Municipal de Previdén-
cia;

XVIII - em reunido com a maioria de seus membros, escolha do Gestor Administrativo
e Financeiro ou do seu substituto, dentre aqueles habilitados nos termos desta lei e na forma estabele-

cida em regulamento a ser definido por este mesmo Conselho Municipal de Previdéncia;

XIX - deliberar sobre os casos omissos no 4mbito das regras aplicaveis ao Regime Pré-

prio de Previdéncia Social dos Servidores Publicos Efetivos do Municipio.

§ 12 Incumbird & secretaria da Fazenda proporcionar ao CMP os meios necessarios

ao exercicio de suas competéncias.
Secdo Il
Do Comité de Investimentos dos Recursos Previdenciarios

Art. 29. Fica mantido o Comité de Investimentos dos Recursos Previdencidrios, 6rgdo
auxiliar e consultivo do processo decisério para a execugdo da politica de investimentos jd criado con-

forme Lei 5.004 de 29 de maio de 2015 e suas alteragBes posteriores.

Art. 30. Podera ser autorizado, para a melhoria da qualificagdo dos membros do Co-
mité de Investimentos dos Recursos Previdenciarios, sempre observado o limite da taxa de administra-

¢do, o custeio, com recursos do Regime Préprio de Previdéncia Social dos Servidores Publicos Efetivos ¢
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do Municipio, de cursos de qualificacio e as despesas relativas a certificagdo por entidade auténoma
de reconhecida capacidade técnica e difusio no mercado brasileiro de capitais, para fins de atendi-

mento das normas gerais apliciveis aos Regimes Préprios de Previdéncia Social.
CAPITULO VI
DO PLANO DE BENEFiCIOS

Art. 31. O Regime Préprio de Previdéncia Social dos Servidores Publicos Efetivos do

Municipio compreende os seguintes beneficios:
| - quanto ao servidor ativo:
a) aposentadoria por invalidez;
b) aposentadoria compulséria;
c) aposentadoria por idade e tempo de contribuigdo;
d) aposentadoria por idade.
Il - quanto ao dependente:
a) pensdo por morte.
Segdo |
Da aposentadoria por invalidez

Art. 32. A aposentadoria por invalidez sera devida ao servidor ativo que estando ou
ndo em gozo de auxilio-doenga, for considerado incapaz de readaptagéo para o exercicio de seu cargo
ou outro de atribuigdes e atividades compativeis com a limitagdo que tenha sofrido, respeitada a habi-
litagdo exigida, e e ser-lhe-4 paga a partir da data do laudo médico — pericial que declarar a incapacida-

de e enquanto permanecer nessa condicio, observado, quanto ao seu célculo, o disposto no art. 60.

§ 12 A aposentadoria por invalidez tera proventos proporcionais ao tempo de contri-
buigdo, exceto se decorrente de acidente em servigo, moléstia profissional ou doenga grave, contagiosa

ou incuravel.

§ 22 Acidente em servico é aquele ocorrido no exercicio do cargo, que se relacione,
direta ou indiretamente, com as atribuigGes deste, provocando lesdo corporal ou perturbagéo funcional

que cause a perda ou redugdo, permanente ou tempordria, da capacidade para o trabalho.

§ 32 Equiparam-se ao acidente em servico, para os efeitos desta Lei: /?/

I
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| - o acidente ligado ao servico que, embora ndo tenha sido a causa Unica, haja contri-
buido diretamente para a redugdo ou perda da sua capacidade para o trabalho, ou produzido lesdo que

exija atengdo médica para a sua recuperagdo;

I - o acidente sofrido pelo segurado no local e no horério do trabalho, em conse-

quéncia de:

a) ato de agressgo, sabotagem ou terrorismo praticado por terceiro ou colega de ser-
vigo;

b) ofensa fisica intencional, inclusive de terceiro, por motivo de disputa relacionada
Qo0 servico;

c) ato de imprudéncia, de negligéncia ou de impericia de terceiro ou de colega de ser-
vigo;

d) ato de pessoa privada do uso da razdo; e

e) desabamento, inundacgo, incéndio e outros casos fortuitos ou decorrentes de for-
¢a maior,

Il - a doenga proveniente de contaminagdo acidental do segurado no exercicio do
cargo; e

IV - 0 acidente sofrido pelo segurado ainda que fora do local e horario de servigo:
a) na execugdo de ordem ou na realizagdo de servigo relacionado ao cargo;

b) na prestago espontanea de qualquer servigo ao Municipio para Ihe evitar prejuizo

Ou proporcionar proveito;

¢) em viagem a servico, inclusive para estudo quando financiada pelo Municipio den-
tro de seus planos para melhor capacitagdo da médo de obra, independentemente do meio de locomo-

¢do utilizado, inclusive veiculo de propriedade do servidor ativo; e

d) no percurso da residéncia para o local de trabalho ou deste para aquela, qualquer

que seja o meio de locomogao, inclusive veiculo de propriedade do servidor ativo.

§ 42 Nos periodos destinados a refei¢do ou descanso, ou por ocasido da satisfagio de
outras necessidades fisiolégicas, no local do trabalho ou durante este, o servidor é considerado no exer-

cicio do cargo. /\k_.

-
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§ 52 Consideram-se doengas graves, contagiosas ou incurdveis, a que se refere o para-

grafo primeiro, as seguintes:

I- tuberculose ativa;

II- hanseniase;

Il alienagdo mental;

IV- neoplasia maligna;

V- cegueira;

VI-  paralisia irreversivel e incapacitante;

VII-  cardiopatia grave;

VIII-  doenga de Parkinson;

IX-  espondiloartrose anquilosante;

X- nefropatia grave;

XI-  estado avangado da doenca de Paget (osteite deformante);
Xll- sindrome da deficiéncia imunolégica adquirida - Aids;

Xlll- contaminag&o por radiagdo, com base em conclusio da medicina especializada;
XIV-  hepatopatia;

XV-  esclerose mdltipla.

§ 62 A concessdo de aposentadoria por invalidez dependerd da verificagdo da condi-
¢do de incapacidade total e definitiva para o exercicio de qualquer cargo ou fungdo publica, apurada por

junta médica oficial do Municipio.

§ 72 O aposentado por invalidez, com menos de 75 anos, dever4 se submeter, bienal-
mente ou quando a Administragdo entender conveniente, a avaliagio por junta médica oficial do Muni-

cipio, sob pena de sustagdo do pagamento do beneficio.

§ 82 As avaliagSes por junta médica oficial do Municipio serdo agendadas mediante

prévia comunicagdo ao aposentado por invalidez.

§ 92 O aposentado por invalidez que se julgar apto a retornar a atividade poderd soli-
citar a realizagdo de nova avaliagdo por junta médica oficial do Municipio, devendo instruir o pedido

com manifestagdo médica neste sentido.

§ 10. O aposentado por invalidez que tiver cessada a incapacidade, verificada nos ter-
mos dos §§ 72 e 82, serd revertido ao seu cargo ou em outro cargo compativel com sua incapacidade,
nos termos de Lei Municipal. ;{/

|
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§ 11. Conforme critérios estabelecidos em lei especifica, os proventos de apo-
sentadoria por invalidez concedidos de acordo com este artigo seréo reajustados para preser-

var-lhes, em carater permanente, o valor real.
Sec¢do Il
Da aposentadoria compulséria

Art. 33. O servidor ativo serd compulsoriamente aposentado aos setenta e cinco anos
de idade, com proventos proporcionais ao tempo de contribuigdo, observado quanto ao célculo, o dis-

posto no art. 60.

§ 12 A aposentadoria serd declarada por ato, com vigéncia a partir do dia imediato

aquele em que o servidor atingir a idade limite de permanéncia no servigo.

§ 22 Conforme critérios estabelecidos em lei especifica, os proventos de aposentado-
ria compulséria concedidos de acordo com este artigo serdo reajustados para preservar-lhes, em cara-

ter permanente, o valor real.
Segdo Il
Da aposentadoria por idade e tempo de contribuigdo

Art. 34. O servidor ativo fard jus a aposentadoria voluntaria por idade e tempo de con-
tribuicdo, com proventos integrais, calculados na forma prevista no art. 60, desde que preencha, cumu-

lativamente, os seguintes requisitos:
| - tempo minimo de dez anos de efetivo exercicio no servigo publico;

Il - tempo minimo de cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se dard a apo-

sentadoria;

Il - sessenta anos de idade e trinta e cinco anos de tempo de contribuic&o, se homem,

e cinquenta e cinco anos de idade e trinta anos de tempo de contribuicdo, se mulher.

§ 12 Os requisitos de idade e tempo de contribuicdo previstos neste artigo serdo redu-
zidos em cinco anos, para o professor que comprove exclusivamente tempo de efetivo exercicio da fun-

¢do de magistério na educagio infantil e no ensino fundamental e médio.

§ 22 Conforme critérios estabelecidos em lei especifica, os proventos de aposentado-
ria por idade e tempo de contribuigdo concedidos de acordo com este artigo serdo reajustados par?/

preservar-lhes, em carater permanente, o valor real.

I
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Segdo IV
Da aposentadoria por idade

Art. 35. O servidor ativo fard jus a aposentadoria por idade, com proventos proporcio-
nais ao tempo de contribuigéo, calculados na forma prevista no art. 60, desde que preencha, cumulati-

vamente, os seguintes requisitos:
| - tempo minimo de dez anos de efetivo exercicio no servigo publico;

Il - tempo minimo de cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se dara a apo-

sentadoria;
Il - sessenta e cinco anos de idade, se homem, e sessenta anos de idade, se mulher.

Parégrafo Unico. Conforme critérios estabelecidos em lei especifica, os proventos de
aposentadoria por idade concedidos de acordo com este artigo seréo reajustados para preservar-lhes,

em carater permanente, o valor real.
Segdo VIl
Da pensdo por morte

Art.36. A pensdo por morte consistird numa importéncia mensal conferida ao conjunto

dos dependentes do segurado, definidos no art. 72, quando do seu falecimento.

§ 12 Serd concedida pens&o provisoria por morte presumida do segurado, nos seguin-

tes casos:

| - sentenca declaratéria de auséncia, expedida por autoridade judicidria competente;

Il - desaparecimento em acidente, desastre ou catéstrofe.

§ 22 A pensdo proviséria sera transformada em definitiva com o ébito do segurado
ausente ou deve ser cancelada com reaparecimento do mesmo, ficando os dependentes desobrigados
da reposigdo dos valores recebidos, salvo ma-fé.

§ 32 O pensionista de que trata o § 1.2 deverd anualmente declarar que o segurado
permanece desaparecido, ficando obrigado a comunicar imediatamente ao Municipio o reaparecimen-

to deste, sob pena de ser responsabilizado civil e penalmente pelo ilicito.

§ 42 Conforme critérios estabelecidos em lei especifica, os proventos de pensdo con-
cedidos de acordo com este artigo serdo reajustados para preservar-lhes, em carater permanente, o va-
lor real, ressalvados os casos de penséo decorrente do falecimento de servidores aposentados com bas;y

nos arts. 47 e 48 desta Lei, cujo reajustamento seguird a regra do paragrafo seguinte.
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§ 52 Observado o art. 37, XI, da Constituicdo da Replblica, as pensdes decorrentes do
falecimento de servidores aposentados com base nos arts. 47 e 48 desta Lei serdo revistas, na mesma
proporg¢do e na mesma data, sempre que se modificar a remuneragdo dos servidores titulares dos mes-
mos cargos que serviram de base para concessdo do beneficio de aposentadoria, sendo também esten-
didos aos pensionistas destes, quaisquer beneficios ou vantagens posteriormente concedidas aos servi-
dores em atividade, na forma da lei, inclusive quando decorrentes da transformac@o ou reclassificagio

do cargo ou fungdo em que se deu a aposentadoria.

§ 62 E vedada a acumulagdo de mais de uma penséo por morte deixada por conjuge
ou companheiro, no @mbito do mesmo regime de previdéncia social, ressalvadas as pensdes decorren-
tes do exercicio de cargos acumuldveis na forma da Constituicdo Federal, bem como a acumulagdo de

pensdo com proventos de aposentadoria, ressalvadas:

| - pensdo por morte deixada por cénjuge ou companheiro de um regime de previdén-
cia social com pensdo por morte concedida por outro regime de previdéncia social ou com pensdes de-

correntes das atividades militares de que tratam os arts. 42 e 142 da Constituicdo Federal;

I - pensédo por morte deixada por conjuge ou companheiro de um regime de previ-
déncia social com aposentadoria concedida no 4mbito do Regime Geral de Previdéncia Social ou de re-
gime préprio de previdéncia social ou com proventos de inatividade decorrentes das atividades milita-

res de que tratam os arts. 42 e 142 da Constituicio Federal; ou

Il - pensGes decorrentes das atividades militares de que tratam os arts. 42 e 142 da
Constituicdo Federal com aposentadoria concedida no ambito do Regime Geral de Previdéncia Social

ou de regime préprio de previdéncia social.

§ 72 Nas hipéteses das acumulagdes previstas no § 62, é assegurada a percepgéo do
valor integral do beneficio mais vantajoso e de uma parte de cada um dos demais beneficios, apurada

cumulativamente de acordo com as seguintes faixas:

| - 60% (sessenta por cento) do valor que exceder 1 (um) saldrio-minimo, até o limite

de 2 (dois) saldrios-minimos;

Il - 40% (quarenta por cento) do valor que exceder 2 (dois) saldrios-minimos, até o li-

mite de 3 (trés) saldrios-minimos;

1l - 20% (vinte por cento) do valor que exceder 3 (trés) saldrios-minimos, até o limite

de 4 (quatro) saldrios-minimos; e

IV - 10% (dez por cento) do valor que exceder 4 (quatro) sal4rios-minimos. 'f
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§ 82 A aplicagdo do disposto no § 72 podera ser revista a qualquer tempo, a pedido do

interessado, em razdo de alteragdo de algum dos beneficios.
Art. 37. A pensdo por morte serd devida aos dependentes a contar:

| - do ébito, quando requerida em até 180 (cento e oitenta) dias depois deste, para os
filhos menores de 16 (dezesseis) anos, ou em até 90 (noventa) dias apds o ébito, para os demais de-

pendentes;
Il - do requerimento, quando requerida apds o prazo previsto no inciso anterior;
11l - da decisdo judicial, no caso de morte presumida.
Art. 38. A pensdo por morte sera igual:

| - ao valor da totalidade dos proventos percebidos pelo servidor inativo na data ante-
rior a do dbito, até o limite maximo estabelecido para os beneficios do Regime Geral de Previdéncia So-

cial, acrescido de setenta por cento da parcela excedente a este limite; ou

Il - ao valor da totalidade da remuneragdo percebida pelo servidor ativo, relativa ao
seu cargo efetivo, na data imediatamente anterior a do 6bito, até o limite maximo estabelecido para os
beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social, acrescido de setenta por cento da parcela excedente

a esse limite.

Pardagrafo Unico. Na hipétese de que trata o inciso I, a remuneragdo a ser considera-
da é aquela composta pelas parcelas jd incorporadas aos vencimentos, nos termos de lei local, na data

imediatamente anterior a do ébito.

Art. 39. A pensdo serd rateada entre todos os dependentes em partes iguais e ndo

serd protelada pela falta de habilitagdo de outro possivel dependente.

§ 12 O conjuge ausente ndo exclui do direito a pensdo por morte o companheiro ou a

companheira.

§ 22 A habilitagdo posterior que importe inclusdo ou exclusdo de dependente sé pro-

duzira efeitos a contar da data da inscri¢do ou habilitagdo.

§ 32 Na hipdétese de ajuizamento de acdo judicial para reconhecimento da condigéo
de dependente, a cota correspondente serd reservada de oficio, ou mediante requerimento, podendo
inclusive ser descontada das demais cotas ja deferidas, cujo pagamento s6 sera realizado apés o tréns@

to em julgado da respectiva agdo.
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§42 Julgada improcedente a agdo prevista no paragrafo anterior, o valor da cota re-
servada, corrigido monetariamente com a utilizagdo, como indexador, do indice de corregdo de tributos

municipais, serd pago de forma proporcional aos demais dependentes, de acordo com as suas.
Art. 40. A cota individual da pensdo serd extinta:
| - pela morte do pensionista;

Il - para filho, pessoa a ele equiparada ou irm3o, de ambos os sexos, ao completar 21
(vinte e um) anos de idade, salvo se for invélido ou tiver deficiéncia intelectual ou mental ou deficiéncia

grave;

Il - para filho, pessoa a ele equiparada ou irmio, caso invélidos, pela cessacdo da in-

validez;

IV - para filho, pessoa a ele equiparada ou irmao, que tenham deficiéncia intelectual

ou mental ou deficiéncia grave, pelo afastamento da deficiéncia, aferida em inspe¢do médica oficial;
V - para conjuge ou companheiro:

a) se invélido ou com deficiéncia, pela cessago da invalidez ou pelo afastamento da

deficiéncia, respeitados os periodos minimos decorrentes da aplicagdo das alineas “b” e “c”;

b) em 4 (quatro) meses, se o 6bito ocorrer sem que o segurado tenha vertido 18 (de-
zoito) contribui¢des mensais ou se o casamento ou a unido estavel tiverem sido iniciados em menos de

2 (dois) anos antes do seu ébito;

c) transcorridos os seguintes periodos, estabelecidos de acordo com a idade do de-
pendente na data de dbito do segurado, se este ocorrer depois de vertidas 18 (dezoito) contribuicdes

mensais e pelo menos 2 (dois) anos apds o inicio do casamento ou da unido estavel:
1) 3 (trés) anos, no caso do dependente com menos de 21 (vinte e um) anos de idade;

2) 6 (seis) anos, no caso do dependente com idade entre 21 (vinte e um) e 26 (vinte e

seis) anos;

3) 10 (dez) anos, no caso do dependente com idade entre 27 (vinte e sete) e 29 (vinte

e nove) anos;

4) 15 (quinze) anos, no caso do dependente com idade entre 30 (trinta) e 40 (quaren;,

ta) anos; ?/
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5) 20 (vinte) anos, no caso do dependente com idade entre 41 (quarenta e um) e 43

(quarenta e trés) anos;

6) vitalicia, no caso do dependente com 44 (quarenta e quatro) ou mais anos de ida-

de.

§ 12 Serdo aplicados, conforme o caso, a regra contida na alinea “a” e os prazos pre-
vistos na alinea “c”, ambas do inciso V deste artigo, se o 6bito do segurado decorrer de acidente de
qualquer natureza ou de doenga profissional ou do trabalho, independentemente do recolhimento de
18 (dezoito) contribuigdes mensais ou da comprovagdo de 2 (dois) anos de casamento ou de unido esté-

vel.

§ 22 O tempo de contribuigdo a outro Regime Préprio de Previdéncia Social ou ao Re-
gime Geral de Previdéncia Social seré considerado na contagem das 18 (dezoito) contribuigdes mensais

de que tratam as alineas “b” e “c” do inciso V deste artigo.

§ 32 As cotas por dependente extintas nos termos deste artigo ndo reverterdo aos de-

mais dependentes.

Art. 41. A pensdo podera ser requerida a qualquer tempo, devendo ser observadas,
para o eventual deferimento, as regras da prescrigdo quinquenal estabelecidas no Decreto Federal n?
20.910, publicado no DOU de 08/01/1932, salvo o direito dos menores, incapazes e ausentes, na forma

do Cédigo Civil.

Art. 42. Perde o direito a pens&o por morte, apds o transito em julgado, o condenado

pela prética de crime de que tenha dolosamente resultado a morte do segurado.

Art. 43. Perde o direito a pensdo por morte o c6njuge, o companheiro ou a compa-
nheira se comprovada, a qualquer tempo, simulagdo ou fraude no casamento ou na unido estavel, ou a
formalizagdo desses com o fim exclusivo de constituir beneficio previdencidrio, apuradas em processo
judicial.

Art. 44. A condi¢do legal de dependente, para fins desta Lei, é aquela verificada na

data do ébito do segurado, observados os critérios de comprovagdo de dependéncia.

Paragrafo tnico. A invalidez ou a alteragdo de condigdes quanto ao dependente, su-

pervenientes a morte do segurado, ndo dardo origem a qualquer direito a pensdo.

Capitulo VIl

DAS REGRAS TRANSITORIAS SOBRE APOSENTADORIAS E PENSOES (f; ?
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Art. 45. Observado o disposto no art. 42 da Emenda Constitucional n2 20, de 15 de de-
zembro de 1998, é assegurado o direito de opgdo pela aposentadoria voluntdria com proventos calcula-
dos de acordo com o art. 60 desta Lei, aquele que tenha ingressado regularmente em cargo efetivo na
Administragdo Publica direta, autdrquica e fundacional, até a data de publicagdo daquela Emenda, quan-

do o servidor ativo, cumulativamente:

| - tiver cinquenta e trés anos de idade, se homem, e quarenta e oito anos de idade, se

mulher;
|| - tiver cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se der a aposentadoria;
11l - contar tempo de contribuigdo igual, no minimo, a soma de:
a) trinta e cinco anos, se homem, e trinta anos, se mulher; e

b) um periodo adicional de contribui¢do equivalente a vinte por cento do tempo que,
na data de publicagdo daquela Emenda, faltaria para atingir o limite de tempo constante da alinea a des-

te inciso.

§ 1 2 O servidor ativo de que trata este artigo que cumprir as exigéncias para aposen-
tadoria na forma do caput terd os seus proventos de inatividade reduzidos para cada ano antecipado em

relagdo aos limites de idade estabelecidos 40, IIl, e § 12, desta Lei, na seguinte proporgao:

| - trés inteiros e cinco décimos por cento, para aquele que completar as exigéncias

para aposentadoria na forma do caput até 31 de dezembro de 2005;

Il - cinco por cento, para aquele que completar as exigéncias para aposentadoria na

forma do caput a partir de 12 de janeiro de 2006.

§ 22 O professor que, até a data de publicagdo da Emenda Constitucional n2 20, de 15
de dezembro de 1998, tenha ingressado, regularmente, em cargo efetivo de magistério e que opte por
aposentar-se na forma do disposto no caput, tera o tempo de servigo exercido até a publicagdo daquela
Emenda contado com o acréscimo de dezessete por cento, se homem, e de vinte por cento, se mulher,
desde que se aposente, exclusivamente, com tempo de efetivo exercicio nas fungdes de magistério, ob-

servado o disposto no § 12.

§ 32 Conforme critérios estabelecidos em lei especifica, os proventos de aposentado-

ria concedidos de acordo com este artigo serdo reajustados para preservar-lhes, em carater permapen-
te, o valor real.
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Art. 46. Ressalvado o direito de opgdo por eventual regra mais vantajosa que |he seja
aplicavel, o servidor que tenha ingressado no servigo publico até 31 de dezembro de 2003 poderd apo-
sentar-se com proventos integrais, que corresponderdo a totalidade da remunerag&o do servidor no car-
go efetivo em que se der a aposentadoria, na forma da lei quando vier a preencher, cumulativamente, as

seguintes condicdes:
| - sessenta anos de idade, se homem, e cinquenta e cinco anos de idade, se mulher;

Il - trinta e cinco anos de contribuigdo, se homem, e trinta anos de contribuigdo, se

mulher;
Il - vinte anos de efetivo exercicio no servico publico; e

|V - dez anos de carreira e cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se der a

aposentadoria.

§ 12 Os requisitos de idade e tempo de contribuigdo previstos neste artigo serdo redu-
zidos em cinco anos, para o professor que comprove exclusivamente tempo de efetivo exercicio da fun-

¢4o de magistério na educagio infantil e no ensino fundamental e médio.

§ 22 Os proventos do servidor aposentado pelas regras deste artigo corresponderéo,
nos termos da legislagdo municipal, a totalidade da remuneragéo do cargo efetivo em que se der a apo-
sentadoria, assim considerada aquela composta pelas parcelas permanentes e ja incorporadas na data

da concessdo do beneficio.

§ 32 Observado o disposto no art. 37, X|, da Constituido da Repblica, os proventos
de aposentadoria abrangidos pelo caput deste artigo, serdo revistos na mesma proporgdo e na mesma
data, sempre que se modificar a remuneragdo dos servidores em atividade, sendo também estendidos
aos aposentados quaisquer beneficios ou vantagens posteriormente concedidos aos servidores em ativi-
dade, inclusive quando decorrentes da transformagdo ou reclassificagdo do cargo ou fungdo em que se

deu a aposentadoria.

Art. 47. Ressalvado o direito de opgdo por eventual regra mais vantajosa que lhe seja
aplicvel, o servidor que tenha ingressado no servico publico até 16 de dezembro de 1998 poderd apo-

sentar-se com proventos integrais, desde que preencha, cumulativamente, as seguintes condigdes:

| - trinta e cinco anos de contribuicdo, se homem, e trinta anos de contribuicdo, se mu-

lher;

Il - vinte e cinco anos de efetivo exercicio no servigo publico, quinze anos de carre{l{/a e

cinco anos no cargo em que se der a aposentadoria;
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1l - idade minima resultante da redugdo, relativamente aos limites do art. 40, inc. IlI,
desta Lei, de um ano de idade para cada ano de contribui¢do que exceder a condig&o prevista no inciso |

do caput deste artigo.

Paragrafo tnico. Observado o disposto no art. 37, XI, da Constitui¢do da Republica, os
proventos de aposentadoria abrangidos pelo caput deste artigo, serdo revistos na mesma proporgdo e na
mesma data, sempre que se modificar a remuneragdo dos servidores em atividade, sendo também
estendidos aos aposentados quaisquer beneficios ou vantagens posteriormente concedidos aos
servidores em atividade, inclusive quando decorrentes da transformagdo ou reclassificagdo do cargo ou
fungdo em que se deu a aposentadoria.

Art. 48. O servidor que tenha ingressado no servigo publico até 31 de dezembro de
2003 e que venha a se aposentar por invalidez permanente, com fundamento no art. 32 desta Lei, tem
direito a proventos de aposentadoria calculados com base na remuneragdo do cargo efetivo em que se

der a aposentadoria, ndo sendo aplicdveis as disposi¢des constantes do art.60 desta Lei.

Paragrafo Unico. Observado o disposto no art. 37, Xl, da Constitui¢do da Republica, os
proventos de aposentadoria, abrangidos pelo caput deste artigo, serdo revistos na mesma proporgdo e
na mesma data, sempre que se modificar a remuneragdo dos servidores em atividade, sendo também
estendidos aos aposentados quaisquer beneficios ou vantagens posteriormente concedidos a estes ser-
vidores, inclusive quando decorrentes da transformagdo ou reclassificagdo do cargo ou fungdo em que

se deu a aposentadoria

Art. 49. Aos servidores ativos e seus dependentes que, até 16 de dezembro de 1998,
data da publicagdo da Emenda Constitucional n.2 20, ou 31 de dezembro de 2003, data da publicagdo da
Emenda Constitucional n.2 41, tenham cumprido todos os requisitos para obtengdo de aposentadoria e
pens3o, é assegurada a concessdo desses beneficios, a qualquer tempo, com base nos critérios da legis-

lagdo entdo vigente.

§ 12 Os proventos de aposentadoria a serem concedidos aos servidores publicos refe-
ridos no caput, integrais ou proporcionais ao tempo de contribui¢do exercido até 16 de dezembro de
1998 ou 31 de dezembro de 2003, bem como as pensdes de seus dependentes, serdo calculados de
acordo com a legislagdo em vigor a época em que foram atendidos os requisitos nela estabelecidos para

a concessdo desses beneficios.

§ 22 Observado o art. 37, XI, da Constituigdo da Republica, os proventos de aposenta-
doria e as pensdes abrangidos pelo caput serdo revistos na mesma proporgdo e na mesma data, sempre
que se modificar a remuneragdo dos servidores em atividade, sendo também estendidos aos apobfnta»

&
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dos e pensionistas quaisquer beneficios ou vantagens posteriormente concedidos aos servidores em ati-
vidade, na forma da lei, inclusive quando decorrentes da transformacéo ou reclassificagdo do cargo ou

fungdo em que se deu a aposentadoria ou que serviu de referéncia para a concessdo da penséo.
Capitulo VIl
DA GRAT|FICACAO NATALINA

Art. 50. A gratificagdo natalina, a ser paga em dezembro, serd devida aquele que, du-
rante o ano, tiver recebido proventos de aposentadoria e pensdo por morte, pagos pelo Regime Préprio

de Previdéncia Social dos Servidores Publicos Efetivos do Municipio.

§ 19 A gratificagdo de que trata o caput serd proporcional ao numero de competéncias
em que houve o pagamento de beneficios pelo Regime Préprio de Previdéncia Social dos Servidores PU-

blicos Efetivos do Municipio.

§2° Cada competéncia corresponderd a um doze avos, e terd por base o valor do bene-
ficio do més de dezembro, exceto quando este encerrar-se antes desta competéncia, quando o valor

seré o do més da cessagdo.

§ 32 A fragdo igual ou superior a 15 dias seré considerada como uma competéncia, sal-
vo se ja considerada pelo Regime Juridico dos Servidores, para fins de pagamento da gratificagdo natali-

na dos servidores ativos.
Capitulo IX
DO ABONO DE PERMANENCIA

Art. 51. O servidor ativo que tenha completado as exigéncias para aposentadoria vo-
luntdaria estabelecidas nos arts. 34 e 45 e que opte por permanecer em atividade, fara jus a um abono de
permanéncia equivalente ao valor da sua contribuicdo previdencidria até completar as exigéncias para

aposentadoria compulséria contidas no art. 33.

§ 12 O abono previsto no caput sera concedido, nas mesmas condic8es, ao servidor
que opte por permanecer em atividade tendo completado as exigéncias para aposentadoria voluntéria
previstas no art. 49 e que conte com, no minimo, vinte e cinco anos de contribui¢do, se mulher, ou trinta

anos de contribuigdo, se homem.

§ 22 O abono de permanéncia serd devido a contar do implemento das condigBes pre-
vistas no caput ou parégrafo primeiro deste artigo, quando do requerimento formal do servidor, obser-

vada a prescrigdo nos termos do art. 66 desta Lei. (;
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§ 32 O pagamento do abono é responsabilidade do Municipio, que o fara com recursos

ndo vinculados ao Regime Prdprio de Previdéncia Social dos Servidores Publicos Efetivos do Municipio.

CAPITULO X

DA LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE- DO AUXILIO DOENCA:

Art. 52 O Auxilio-doenca serd devido ao segurado que ficar incapacitado para o seu

trabalho por mais de 15 (quinze) dias consecutivos e consistira no valor de sua ltima remuneragdo.

§ 12 Serd concedida ao servidor licenga para tratamento de satde, (consistente em au-
xilio doenca) a pedido ou de oficio, com base em inspegéo de satde oficial, que definird o prazo do afas-
tamento, sem prejuizo da remuneragédo que vinha sendo percebida no momento do afastamento.

§ 22 Ainspegdo de salde oficial serd regulamentada por decreto, sendo indispensavel,
para a aceitagdo do laudo, que nele conste o Cédigo de Classificacdo Internacional de Doengas - CID.

§ 32 Se concedido novo beneficio decorrente da mesma doenga dentro dos 60 (sessen-
ta) dias seguintes a cessagdo do beneficio anterior, este serd prorrogado.

§ 42 Findo o prazo da licenga, o servidor poderd ser submetido a nova inspegio de sat-
de oficial, que concluiré pela volta ao servico, pela prorrogagéo da licenga, pela readaptagdo ou pela apo-
sentadoria por invalidez.

§ 32 O pagamento da licenca para tratamento de sadde -(auxilio doenga) & responsa-
bilidade do Municipio, que o faréd com recursos ndo vinculados ao Regime Préprio de Previdéncia Social

dos Servidores Publicos Efetivos do Municipio.

Art. 53 O segurado em gozo de auxilio doenga, insusceptivel de readaptagéo para o
exercicio do seu cargo, ou de outro de atribuigGes e atividades compativeis com a limitacgo que tenha

sofrido, respeitada a habilitagdo exigida serd aposentado por invalidez.

Paragrafo Unico. Serd aposentado o servidor que, apds vinte e quatro meses de licen-

¢a para tratamento de saude, for considerado invélido para o servico, mediante laudo de junta médica.
CAPITULO XI

DOS BENEFICIOS ASSISTENCIAIS
DO SALARIO FAMILIA ’\i'

Y
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Art. 54. Serd devido o saldrio-familia, mensalmente, ao servidor ativo ou inativo, que
tenha renda bruta mensal igual ou inferior a fixada pela legislagdo federal para a concessdo do mesmo
beneficio pelo Regime Geral de Previdéncia Social, na proporcdo do nimero de filhos ou equiparados
nos termos da Lei Municipal que regulamenta o Regime Préprio de Previdéncia Social dos Servidores

Municipais, de qualquer condigdo, de até quatorze anos ou invalidos.

§ 22 Em caso de acimulo constitucional, para aferir a renda bruta mensal do servidor,
deverdo ser somadas as remuneragdes e/ou o proventos percebidos.

§ 32 O valor da cota do salério-familia serd em valor igual ao fixado pela legislagdo
federal para os segurados do Regime Geral de Previdéncia Social.

Art. 55. Quando pai e mde forem servidores do Municipio, ambos tero direito ao
saldrio-familia.

Paragrafo tnico. Em caso de divércio, separagdo judicial ou de fato dos pais, ou em
caso de abandono legalmente caracterizado ou perda do poder familiar, o saldrio-familia passard a ser
pago diretamente aquele a cujo cargo ficar o sustento do menor.

Art. 56. O pagamento do saldrio-familia é condicionado a apresentagéo dos seguintes
documentos:

I - certiddo de nascimento do filho ou da documentago relativa ao equiparado ou ao
invalido, nos termos da Lei Municipal que regulamenta o Regime Préprio de Previdéncia Social dos
Servidores Municipais;

Il - caderneta de vacinagdo ou equivalente, quando o dependente conte com até seis
anos de idade;

Il - comprovante de frequéncia a escola, quando dependente a partir de sete anos.

§ 12 A comprovagdo de frequéncia escolar sera feita mediante apresentagio de
documento emitido pela escola, na forma de legislagdo prépria, em nome do aluno, onde conste o
registro de frequéncia regular ou de atestado do estabelecimento de ensino, comprovando a
regularidade da matricula e frequéncia escolar do aluno.

§ 22 A manutencdo do saldrio-familia esta condicionada & apresentagéo:

I - anual, no més de margo, de caderneta de vacinagdo dos filhos e equiparados até os
seis anos de idade; e

Il —anual, no més de margo, de comprovante de frequéncia escolar para os filhos e

0

equiparados a partir dos sete anos completos. ¢
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§ 32 Sera suspenso o pagamento do salério-familia se o servidor ndo apresentar o
atestado de vacinagdo obrigatdria e a comprovagdo de frequéncia escolar do filho ou equiparado, nas
datas definidas no § 22 deste artigo, até que a documentagdo seja apresentada, observando-se que:

| - ndo é devido o salario-familia no periodo entre a suspenséo da cota motivada pela
falta de comprovagdo da frequéncia escolar e sua reativagio, salvo se provada a frequéncia escolar no
periodo;

Il - se apds a suspensdo do pagamento do salario-familia, o servidor comprovar a
vacinagdo do filho, ainda que fora de prazo, caberd o pagamento das cotas relativas ao periodo
suspenso.

Art. 57. O direito ao saldrio-familia cessa automaticamente:

| - por morte do filho ou equiparado, a contar do més seguinte ao do 6bito;

Il - quando o filho ou equiparado completar quatorze anos de idade, salvo se invélido,
a contar da competéncia seguinte ao da data do aniversario;

Il - pela recuperagdo da capacidade do filho ou equiparado invalido, a contar da
competéncia seguinte ao da cessacdo da incapacidade.

Art. 58. O salario-familia ndo se incorporard a remuneragdo ou ao beneficio, para
qualquer efeito.

Art. 59. O pagamento do salario familia é responsabilidade do Municipio, que o fara
com recursos ndo vinculados ao Regime Préprio de Previdéncia Social dos Servidores Publicos Efetivos

do Municipio.
Capitulo XIl
DISPOSICOES GERAIS SOBRE OS BENEFICIOS

Art. 60. No calculo dos proventos das aposentadorias referidas nos artigos 32, 33, 34,
35 e 45 desta Lei, sera considerada a média aritmética simples das maiores remuneragdes utilizadas
como base para as contribuicBes do segurado aos regimes de previdéncia a que esteve vinculado, cor-
respondentes a oitenta por cento de todo o periodo contributivo desde a competéncia julho de 1994 ou

desde a do inicio da contribuiggo, se posterior aguela competéncia.

§1° Para os efeitos do disposto no caput, serdo utilizados os valores das remuneragdes
que constituiram base para as contribuigdes do servidor aos regimes de previdéncia, independentemen-
te do percentual da aliquota estabelecida ou de terem sido estas destinadas para o custeio de apenas
parte dos beneficios previdencidrios, inclusive nos periodos em que houve isengdo de contribuicdo ou

afastamento remunerado do cargo, desde que este seja considerado como de efetivo exercicio. r\L
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§ 22 A gratificagdo natalina, considerada para fins contributivos nos termos desta Lei,
ndo integrard a média das remunerages de contribuicdo para efeito do célculo de que trata o caput

deste artigo.

§ 32 Na hipétese da ndo instituicdo de contribuicdo para o Regime Préprio durante o
periodo referido no caput, considerar-se-a, como base de calculo dos proventos, a remuneragdo do se-
gurado no mesmo periodo, inclusive naqueles em que houve afastamento remunerado, desde que este

seja considerado como de efetivo exercicio.

§ 42 As remuneragdes consideradas no célculo do valor inicial dos proventos terdo os
seus valores atualizados, més a més, de acordo com a variagdo integral do indice fixado para a atualiza-
¢do dos saldrios de contribuicdo considerados no calculo dos beneficios do Regime Geral da Previdéncia

Social.

§ 52 Os valores das remuneragdes a serem utilizadas no célculo de que trata este arti-
go serdo comprovados mediante documento fornecido pelos 6rgdos e entidades gestoras dos regimes

de previdéncia aos quais o servidor esteve vinculado.

§ 62 Para os fins deste artigo, as remuneragées consideradas no calculo da média, apés

a atualizagdo dos valores, nos termos deste artigo, ndo poderdo ser:
| - inferiores ao valor do saldrio-minimo nacional; ou

Il - superiores ao limite maximo do salario de contribui&o, quanto aos meses em que

o servidor esteve vinculado ao Regime Geral de Previdéncia Social.

§ 72 Os proventos de aposentadoria calculados de acordo com o caput, por ocasido de
sua concessdo, ndo poderdo exceder a remuneragdo do respectivo segurado, no cargo efetivo em que se

deu a aposentadoria.

§ 82 As maiores remuneracgGes de que trata o caput serdo definidas depois de aplica-

dos os fatores de atualizagdo e da observancia, més a més, dos limites referidos no § 62.

§ 92 Havendo, a partir de julho de 1994, lacunas no periodo contributivo do segurado
por auséncia de vinculagdo a regime previdenciério, esse periodo sera desprezado no célculo de que tra-

ta este artigo.

§ 10. Para o célculo de proventos proporcionais ao tempo de contribuigo, considerar-
se-d a fracdo cujo numerador serd o total desse tempo em dias e o denominador, o tempo, também em

dias, necessdrio a respectiva aposentadoria voluntaria, com proventos integrais, no cargo considerado. '\l
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§ 11. A fragdo de que trata o pardgrafo anterior sera aplicada sobre o valor dos pro-
ventos calculados na forma do caput, observando-se, previamente, a aplicagdo do limite de que trata o §

72 deste artigo.

Art. 61. Independe de caréncia a concessdo de beneficios previdenciérios pelo Regime
Préprio de Previdéncia Social dos Servidores Publicos Efetivos do Municipio, ressalvadas as aposentado-

rias previstas nos art. 34, 35, 45, 46 e 47 que observardo os prazos minimos previstos nesses artigos.

Paragrafo Unico. Para efeito do cumprimento dos requisitos de concessdo das aposen-
tadorias mencionadas no caput, o tempo de efetivo exercicio no cargo em que se dard a aposentadoria
deverd ser cumprido no cargo efetivo que o servidor titular na data imediatamente anterior a da conces-

sdo do beneficio.

Art. 62. Ressalvada a aposentadoria compulséria e a aposentadoria por invalidez, a
aposentadoria vigorard a partir do requerimento, desde que preenchidos os requisitos legais, acompa-

nhado do deferimento da autoridade superior.

Art. 63. Para fins de concessdo de aposentadoria pelo Regime Préprio de Previdéncia
Social dos Servidores Publicos Efetivos do Municipio é vedada a contagem de tempo de contribuigo fic-
ticio.

Art. 64. Ressalvadas as aposentadorias decorrentes de cargos acumuldveis na forma

da Constituicdo da Republica, serd vedada a percepgdo de mais de uma aposentadoria por conta do Re-

gime Préprio de Previdéncia Social dos Servidores Publicos Efetivos do Municipio.

Art. 65. Desde que devidamente certificado e sem ressalvas, sera computado, integral-
mente, o tempo de contribuigdo no servigo publico federal, estadual, distrital e municipal, prestado sob
a égide de qualquer regime juridico, bem como o tempo de contribui¢do junto ao Regime Geral de Previ-

déncia Social, na forma da lei.

Art. 66. Aplicam-se aos beneficios garantidos pelo Regime Préprio de Previdéncia Soci-
al dos Servidores Pblicos Efetivos do Municipio as regras da prescrigdo quinquenal estabelecidas no De-
creto Federal n? 20.910, publicado no DOU de 08/01/1932, salvo o direito dos menores, incapazes e au-

sentes, na forma do Cédigo Civil.

Art. 67. Qualquer dos beneficios previstos nesta Lei serd pago diretamente ao titular,
ou, no seu impedimento, ao seu representante legal ou procurador com mandato especifico, nas seguiny,

tes hipéteses: =

1 -
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| - auséncia, comprovada mediante declaragdo escrita do outorgante indicando o peri-

odo de auséncia;

Il - moléstia contagiosa, comprovada através de atestado médico que evidencie a situ-

agdo do outorgante; ou
Il - impossibilidade de locomogdo, devendo a outorga ser acompanhada de:
a) atestado médico que comprove tal situagdo;

b) atestado de recolhimento a prisdo, emitido por autoridade competente, nos casos

de privagdo de liberdade; ou

c) declaragdo de internagdo em casa de recuperagdo de dependentes quimicos, quan-

do for o caso.

§ 22 Na hipétese de pagamento ao procurador, o mandato especifico ndo poderd ex-

ceder de 12 meses, renovaveis.

§ 32 O valor ndo recebido em vida pelo segurado serd pago somente aos seus depen-
dentes habilitados a pensdo por morte, ou, na falta deles, aos seus sucessores, independentemente de

inventdrio ou arrolamento, na forma da lei.
Art. 68. Serdo descontados dos beneficios pagos aos segurados e aos dependentes:
| - o valor devido pelo beneficidrio ao Municipio;

I - o valor da restituicdo do que tiver sido pago indevidamente pelo Regime Préprio de

Previdéncia Social dos Servidores Publicos Efetivos do Municipio;
Il - o imposto de renda retido na fonte;
IV - a pensdo de alimentos prevista em decisdo judicial;

V - consignagdes em favor de terceiros, observado o limite maximo de 30% do valor

do beneficio.

Parégrafo Unico. A consignagdo de que trata o inciso V dar-se-a a critério da adminis-

tragdo e com reposigdo de custos.

Art. 69. Salvo no caso do abono de permanéncia, nenhum beneficio previsto nesta Lei

g "

e pago pelo RPPS, terd valor inferior a um saldrio-minimo nacional.
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Art. 70 Concedida a aposentadoria ou pensdo serd o ato publicado e submetido a

apreciagdo do Tribunal de Contas do Estado.

Parégrafo Unico. Caso o ato de concessdo ndo seja registrado pelo Tribunal de Contas,

o beneficio seré revisto e promovidas as medidas juridicas pertinentes.

Art. 71 Fica vedada a celebragdo de convénio, consércio ou outra forma de associagdo
para a concessdo dos beneficios previdencidrios de que trata esta Lei, com a Unido, Estado, Distrito
Federal ou outro Municipio.

Capitulo XIll
DA ESCRITURACAO CONTABIL

Art. 72. O Regime Préprio de Previdéncia Social dos Servidores Publicos Efetivos do Mu-

nicipio observard as normas de contabilidade especificas que Ihe forem aplicaveis.
Art. 73. Seré mantido registro individualizado dos beneficidrios, que contera:
| — nome e demais dados pessoais, inclusive dos dependentes ;
Il — matricula e outros dados funcionais;
Il - remuneragdo de contribui¢do, més a més;

IV - valores mensais e acumulados da contribuigdo do servidor ativo, inativo e do pensi-

onista;
V - valores mensais e acumulados da contribui¢do do municipio.

IV - valores das contribuig8es previdenciarias mensais e das acumuladas nos meses an-

teriores do servidor ativo, inativo e do pensionista, bem como do Municipio.

§ 12 Ao segurado serdo disponibilizadas as informagdes constantes de seu registro
individualizado, mediante extrato anual, relativas ao exercicio financeiro anterior.

§ 22 Os valores constantes do registro cadastral individualizado serdo consolidados para
fins contdbeis.

Capitulo XIV
DAS DISPOSICOES GERAIS, FINAIS E TRANSITORIAS
Art. 74. O conceito de Municipio, para os efeitos desta Lei, compreende:
| - na Administragdo direta, o Poder Executivo e o Poder Legislativo. N*/
A
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Art. 75. O Municipio mantera programa permanente de atualizagdo cadastral dos apo-
sentados e dos pensionistas cujos beneficios sejam custeados pelo Regime Préprio de Previdéncia Social

dos Servidores Publicos Efetivos do Municipio, denominado recenseamento previdenciario.

§ 12 O recenseamento previdenciério serd realizado no minimo uma vez a cada quatro

anos, e serd regulamentado por Decreto.

§ 22 O ndo fornecimento das informacdes exigidas, nas datas, locais e formas estabe-
lecidas no Decreto a que refere o parégrafo anterior, autoriza a suspensdo do pagamento dos beneficios
previdencidrios percebidos pelos aposentados e pensionistas e custeados pelo Regime Préprio de Previ-

déncia Social dos Servidores Publicos Efetivos do Municipio, até a regularizacio do cadastro.

§ 32 Uma vez regularizado o cadastro, os pagamentos suspensos serdo liberados, in-
clusive as parcelas devidas no periodo de vigéncia da suspens&o, as quais serdo pagas corrigidas moneta-

riamente de acordo com o indice ou fator que corrige os tributos municipais.

Art. 76. Os recursos vinculados ao Regime Préprio de Previdéncia Social dos Servidores
Efetivos do Municipio somente poderéo ser utilizados para pagamento dos beneficios previdenciérios do

RPPS previstos nesta Lei e taxa de administragdo destinada a manutencdo desse Regime.

§12 O limite para as despesas administrativas referido no paragrafo anterior, denomi-
nado de taxa de administragdo, é de até 2% do valor total das remuneragdes, proventos e pensdes dos
servidores ativos, inativos e dos pensionistas vinculados ao Regime Préprio de Previdéncia Social dos Ser-

vidores Efetivos do Municipio, relativamente ao exercicio financeiro anterior.

§32 As despesas excepcionadas pelo §1¢, possiveis de serem custeadas com recursos
vinculados ao Regime Préprio de Previdéncia Social dos Servidores Efetivos do Municipio, observado o Ii-
mite estabelecido, deveréo ser dimensionadas quando do estudo atuarial anual, de forma que as aliquo-

tas de contribuigdo definidas permitam o ingresso de recursos suficientes para a sua cobertura.

§42 Os recursos do FPS serdo depositados em conta distinta da conta do Tesouro Mu-

nicipal.

§ 52 As aplicagdes financeiras dos recursos mencionados neste artigo atenderio as
resolugdes do Conselho Monetério Nacional, sendo vedada a aplicagdo em titulos publicos, exceto os

titulos publicos federais, bem como a utilizacio desses recursos para empréstimo de qualquer natureza.

Art. 77. Os recursos depositados nas contas do Regime Préprio de Previdéncia Social
dos Servidores Publicos Efetivos do Municipio instituido pela Lei Municipal n.2 3.888/2008, ser3o manti-

dos, passando a serem geridos observadas as diretrizes constantes nesta Lei .
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Art. 78 Os atuais componentes do Conselho Municipal de Previdéncia, do Comité de
Investimentos e o Gestor Administrativo e Financeiro, ou equivalente, cumprirdo seus mandatos junto as
respectivas fungdes nos prazos da legislagio até entdo vigente, sendo observadas as regras desta Lei,

quanto as suas substituicGes e competéncias, a contar da sua entrada em vigor.

Art. 79. Revogam-se as disposi¢des em contrdrio, em especial a Lei Municipal ne
3.888 de 04 de julho de 2008 e suas alteracdes posteriores, bem como as disposicdes em contrario
constantes da Lei 1.991 de 26 de junho de 1991, no que tange as regras pertinentes ao regime préprio

de previdéncia.

Art. 80. Esta lei entra em vigor no primeiro dia do més seguinte ao nonagésimo dia

posterior a sua publicaca

PREFEITURA MUNICIP. GETULIO VARGAS, 31 de margo de 2020.

| N
MAURICIO SOLIGO,
Prefeito Municipal.

Registre-se e Publique-se.

“D Lo /) ocL@Lk_/L\
OSANE F. C. QADORIN,
ecretdria de Administragdo.

)
Esta Lei foi afixa réjda Prefeitura, onde sdo di-
vulgados os atos oficiais, por 15 dias a contar de
01/04/2020,,/
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LEI N2 5.633 DE 31 DE MARCO DE 2020.

Reestrutura o Regime Préprio de Previdéncia Soci-
al dos Servidores Publicos Efetivos do Municipio
de Getilio Vargas de que trata o art. 40 da Consti-

tuicdo da Republica, e d4 outras providéncias.

MAURICIO SOLIGO, Prefeito Municipal de Getulio Vargas, Estado do Rio Grande do Sul,

faz saber que a Camara Municipal de Vereadores aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:
Capitulo |

DISPOSICOES PRELIMINARES E OBJETIVOS

Art. 1. Fica reestruturado, nos termos desta Lei, o Regime Préprio de Previdéncia Social
dos Servidores Publicos Efetivos do Municipio de Getdlio Vargas, de que trata o art. 40 da Constituicdo da

Republica.

§ 12 Para viabilizar a operacionalizagdo do Regime Préprio de Previdéncia Social dos Ser-
vidores Publicos Efetivos do Municipio, observados os critérios estabelecidos nesta Lei, fica criado, vincula-
do a Secretaria da Fazenda, de acordo com o art. 71 da Lei n.2 4.320, de 17-03-64, o Fundo de Previdéncia

Social do Municipio de Gettilio Vargas- FPS, sendo que cabers 3 referida Secretaria a gestdo do FPS.

§ 22 Cabe ao Poder Executivo prover a estrutura fisica e de recursos humanos para ges-

tdo administrativa do Regime Préprio de Previdéncia Social dos Servidores Publicos Efetivos do Municipio.

§ 32 Compete ao Chefe de cada Poder e aos responsaveis legais a emissdo dos atos ne-
cessdrios a concessdo e i revisio dos beneficios cobertos pelo Regime Préprio de Previdéncia Social dos

Servidores Publicos Efetivos do Municipio.

Art. 22. O Regime Préprio de Previdéncia Social dos Servidores Pablicos Efetivos do Mu-
nicipio visa dar cobertura aos riscos a que estdo sujeitos os beneficiarios, e compreende um conjunto de

beneficios que, nos termos desta Lei, atendam as seguintes finalidades:
I - cobertura de eventos de invalidez e idade avangada;

Il - pens&o por morte do segurado, homem ou mulher, ao cdnjuge ou companheiro e He-

1 &

pendentes nos termos desta Lei.
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Capitulo Il
DOS BENEFICIARIOS

Art. 32. Os beneficidrios do Regime Préprio de Previdéncia Social dos Servidores Publicos
Efetivos do Municipio classificam-se como segurados e dependentes, nos termos das Segdes | e Il deste Ca-

pitulo.
Secdo |
Dos segurados

Art. 4. Sdo segurados obrigatérios do Regime Préprio de Previdéncia Social dos Servido-

res PUblicos Efetivos do Municipio:

| - o servidor publico ativo do Municipio, titular de cargo efetivo nos Poderes Executivo e

Legislativo.

Il - o servidor publico inativo, aposentado pelo Municipio em cargo efetivo nos Poderes

Executivo e Legislativo.
§ 19 Equiparam-se aos servidores inativos os servidores em disponibilidade remunerada.

§ 22 Ficam excluidos do disposto no caput o servidor ocupante, exclusivamente, de car-
80 em comissdo declarado em lei de livre nomeac3o e exoneragdo, o contratado por prazo determinado

para atender necessidade temporéria de excepcional interesse publico, e o ocupante de emprego publico.

§ 32 Na hipétese de acumulagdo remunerada, o servidor, ativo ou inativo, mencionado
neste artigo serd segurado obrigatério em relago a cada um dos cargos ocupados, inclusive para fins con-

tributivos.

Art. 52, A perda da condig&o de segurado do Regime Préprio de Previdéncia Social dos

Servidores Publicos Efetivos do Municipio ocorrerd nas seguintes hipéteses:
| - morte;
Il - exoneragdo ou demissido;
Il - cassagdo de aposentadoria ou de disponibilidade;

IV - na hipétese do art. 69, IV, apés decorrido o prazo referido no § 22 do mesmo artigo.
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