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Q PREFEITURA MUNICIPAL DE GETULIO VARGAS
Av Firmino Girardello, 85
Getulio Vargas - Rio grande do Sul - 99900-000
Fone: (54)3341-1600
e-mail: administracao@pmgv.rs.gov.br

agBes que busquem a integracdo entre a equipe de sadde e a populagédo adscrita & UBS, considerando
as caracteristicas e as finalidades do trabalho de acompanhamento de individuos e grupos sociais ou
coletividades; informar os usudrios sobre as datas e horarios de consultas e exames agendados; parti-
cipar dos processos de regulacdo a partir da Atencio Basica para acompanhamento das necessidades
dos usudrios no que diz respeito a agendamentos ou desisténcias de consultas e exames solicitados;
exercer outras atribuicées que lhes sejam atribuidas por legislagéo especifica da categoria, ou outra
normativa instituida no @mbito do Sistema Unico de Sadde.

Condigdes de Trabalho:
a) Carga horaria de 40 horas semanais

b) Sujeito a regime de planto e trabalho em sabados, domingos e feriados e no turno da noite.

Requisitos para provimento:
a)Ensino Médio completo
b)ldade: 18 anos

c) Provimento: Concurso Publico

d)Residir na drea da comunidade em que atuar desde a data de publicagdo do edital de concurso
publico;

e) Ter concluido, com aproveitamento, curso de formagdo inicial, com carga horaria minima de qua-,
renta horas;
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LEI N2 5.571 DE 08 DE NOVEMBRO DE 2019

Cria empregos publicos de Agente Comunitario de Sau-
dell.

MAURICIO SOLIGO, Prefeito Municipal de Getdlio Vargas, Estado do Rio Grande do Sul, faz
saber que a Camara Municipal de Vereadores aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 12 Sdo criados os seguintes empregos publicos, regidos pela Consolidagdo das Leis do
Trabalho- CLT:

J EMPREGO QUANTIDADE CARGA HORARIA SEMANAL SALARIO
Agente Comunitario de |04 empregos 40 horas Piso Salarial de RS 1.250,00 |
Saude Il

(mil duzentos e cinquenta
reais) em 2019;

Piso Salarial de R$ 1.400,00
(mil e quatrocentos reais) a
partir de 01 de janeiro de
| 2020.

Pardgrafo (nico. As especificagdes dos empregos criados por este artigo sdo as que
constam do Anexo Unico, que faz parte integrante desta Lei.

Art. 22 Fica extinto o seguinte emprego publico, regido pela Consolidacio das Leis do
Trabalho — CLT, previsto na Lei 5.360 de 16 de margo de 2018:
a) 04 empregos publicos de Agente Comunitario de Sadde.

Art. 32 As contratagdes temporérias para a fungdo de Agente Comunitério de Saude
equivalente ao emprego publico, extinto por esta lei, serio mantidas até o término do contrato.

Art. 42 As despesas decorrentes desta Lei serfo atendidas pelas dotagBes orgamentarias
proprias.

Art. 52. Esta éntrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢bes em

contrério.

PREFEITURA MUNICIPAL DE G @ VARGAS, 08 de novembro de 2019.

AURICIO SOLIGO,
prefeito Municipal.
Registre-se e Publique-se.

ROSANE FATIMA CARBONERA CADORIN,
Sgcretaria de Administragdo.

Esta Lei

0

Mural da Prefeitura, onde
atoq oficiais, por 15 dias a contar
de 11/11/2019
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ANEXO UNICO

DESCRIGAO DAS FUNCOES
CATEGORIA FUNCIONAL: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE ||
SALARIO: R$ 1.250,00

Sintéticas: realizar a¢Ses de atengio a saude da populagdo adscrita, prioritariamente no dmbito da
Unidade Bésica de Saude, no domicilio e demais espagos comunitdrios, identificando problemas de
saude, garantindo o encaminhamento aos servigos, buscando a integralidade por meio da realizagdo
de acBes de promogio, protegio e recuperacdo da salde, prevengdo de doengas e agravos, da
realizagdo das a¢des programéticas, coletivas e de vigilancia em saude.

Genéricas: realizar diagndstico demogréfico, social, cultural, ambiental, epidemioldgico e sanitario do
territério em que atuam, contribuindo para o processo de territorializagdo e mapeamento da area de
atuacdo da equipe; desenvolver atividades de promogdo da sadde, de prevengio de doengas e
agravos, em especial aqueles mais prevalentes no territério, e de vigildncia em saude, por meio de
visitas domiciliares regulares e de ages educativas individuais e coletivas, na UBS, no domicilio e
outros espacos da comunidade, incluindo a investigacio epidemioldgica de casos suspeitos de
doengas e agravos junto a outros profissionais da equipe quando necessdrio; realizar visitas
domiciliares com periodicidade estabelecida no planejamento da equipe e conforme as necessidades
de salide da populagdo, para o monitoramento da situacdo das familias e individuos do territério,
com especial atengdo as pessoas com agravos e condigbes que necessitem de maior nimero de
visitas domiciliares; identificar e registrar situacdes que interfiram no curso das doencas ou que
tenham importéncia epidemioldgica relacionada aos fatores ambientais, realizando, quando
necessario, bloqueio de transmissdo de doengas infecciosas e agravos; orientar a comunidade sobre
sintomas, riscos e agentes transmissores de doencas e medidas de prevencdo individual e coletiva;
identificar casos suspeitos de doencas e agravos, encaminhar os usudrios para a unidade de satide de
referéncia, registrar e comunicar o fato a autoridade de satde responsével pelo territério; informar e
mobilizar a comunidade para desenvolver medidas simples de manejo ambiental e outras formas de
intervengdo no ambiente para o controle de vetores; conhecer o funcionamento das agoes e servigos
do seu territorio e orientar as pessoas quanto a utilizagdo dos servigos de satde disponiveis;
estimular a participagio da comunidade nas politicas publicas voltadas para a drea da saude;
identificar parceiros e recursos na comunidade que possam potencializar a¢des intersetoriais de
relevancia para a promogdo da qualidade de vida da populagdo, como agBes e programas de
educagdo, esporte e lazer, assisténcia social, entre outros.

Especificas: trabalhar com adscrigio de individuos e familias em base geogréfica definida e cadastrar
todas as pessoas de sua area, mantendo os dados atualizados no sistema de informag&o da Atengio
Basica vigente, utilizando-os de forma sistematica, com apoio da equipe, para a andlise da situagio
de saude, considerando as caracteristicas sociais, econdmicas, culturais, demogréficas e epidemiold-
gicas do territorio, e priorizando as situagdes a serem acompanhadas no planejamento local; utilizar
instrumentos para a coleta de informagdes que apoiem no diagnostico demogriéfico e sociocultural
da comunidade; registrar, para fins de planejamento e acompanhamento das agdes de satde, os da-
dos de nascimentos, ébitos, doengas e outros agravos a salde, garantido o sigilo ético; desenyolver




